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ഉ"രവ്

 

                   േകാവിഡ് േരാഗ വ&ാപനം RSി8 Tതിസ7ി മറികട=Uതിന് ഓൺൈലൻ
പഠനെമU സാേVതിക രീതി േകരള"ിൽ നട�ാ�ി വരികയാണ്. എUാൽ ഈ രംഗ"് പല
Tതിസ7ിക(ം േനരി<Uതായി പഠന2ൾ വ&Xമാ=>. ഏZ[ം െവ\വിളികൾ േനരി<Uത്
പ�ികവർ  േമഖലയിെല ��ികളാണ്. ഉപകരണ ലഭ&ത, സാേVതിക തട^2ൾ, പഠന േക_2ൾ,
പഠന `ടർ Tവർ"ന2ൾ, രaാകർ
 പിbണ, േപാഷണനിലവാരം, മാനസിക ഉcാസം എUീ
തല2ളിലാണ് Tധാന െവ\വിളികൾ ഉdത് എU് കാണാം. ഈ വിഷയ2ളിൽ തേ�ശ
ഭരണ1ാപന2ൾ�് ഏെZ<�ാൻ കഴിfU Tവർ"ന2ൾ സംബ7ി8് gവെട�റfU
മാർഗനിർേ�ശ2ൾ അംഗീകരി8് ഉ"രവാ�>.

2. തേ�ശ ഭരണ1ാപന വിദ&ാഭ&ാസ സമിതി Tവർ"നം െമ8െ�<"ൽ

2.1 പ�ികവർഗേമഖലയിെല എcാ തേ�ശ ഭരണ 1ാപന2(ം ത2(െട പരിധിയിid
വിദ&ാഭ&ാസ സമിതികൾ (PEC/MEC) അടിയMിരമായി :ന:സംഘടി�ി8്
Tവർ"നaമമാേ�5താണ്. ഡയZ്, ബിആർസി pടാെത Tാേദശികമായി ലഭ&മായ വിദഗqർ,
പിZിഎ അംഗം, �<ംബrീ റിേസാs് t�് അംഗ2ൾ, അq&ാപകർ, എസ്.Zി െTാേമാ�ർമാർ,
സാaരതാ േTരക്-മാർ എUിവെര pടി ഉൾെ�<"ി വിദ&ാഭ&ാസ സമിതി വി:ലീകരി�ണം.
വിദ&ാഭ&ാസ uാൻറിംഗ് കvിZി ഇതിന് xൻൈക എ<േ�5താണ്. ഈ സമിതികൾ
വാർഡ്/ഡിവിഷൻ/yuർതല ഉപസമിതിക(ം zപീകരി8് എഡ{േ�ഷൻ സേ�ാർ�ിംഗ് ടീമായി
Tവർ"ിേ�5താണ്. വിദ&ാഭ&ാസ uാൻറിംഗ് കvിZിfെട േന
ത�"ിൽ �ാമപ|ായ"്
തല"ിiം, വാർഡ് തല"ിiം അq&ാപകർ, സാ}ഹ& Tവർ"കർ, `ട2ിയവLെട
സഹായേ"ാെട നിലവിെല അവ1 സംബ7ി8് വിശകലനം നട"ണം. നിലവിൽ വിവിധ
വ�~കൾ നൽകി വLU സഹായ Tവർ"ന2ൾ, ജനകീയാ��ണം വഴി RSി8 പഠന
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വീ<കൾ, പഠനേക_2ൾ `ട2ിയവfെട േപാരാ�കൾ, ഉടനടി ഉപേയാഗെ�<"ാൻ സാധ&മായ
െപാ`സൗകര&2ൾ `ട2ിയവ ചർ8 െച�് �ൾതല ആaൻ �ാൻ ത�ാറാ�ണം.

2.2 ഓേരാ �ളിേലfം ��ിക(െട T�2(ം ആവശ&2(ം വ�നി�മായി തി�െ�<�Uതിന്
കഴിവ`ം തേ�ശ ഭരണ1ാപന േമധാവിfെട േന
ത�"ിൽ പിടിഎ ചർ8ാേയാഗം
ഓൺൈലനായി േചരണം. േയാഗ"ിൽ ഓൺൈലൻ yാ�ക(െട അവ1fം T�2(ം
വിലയിL"ണം. രaാകർ"ാ�(െട േയാഗം അയൽp�തല"ിൽ വിളി8് േചർ=കfം
നിലവിെല വിദ&ാഭാസ സ�ദായ"ിൽ അവർ=d പV് സംബ7ി8് ചർ8 െച�കfം േവണം.
അq&ാപകർ, റിേസാs് േപsൺസ് `ട2ിയവLെട സഹായേ"ാെട ��ികൾ�് ഡിജിZൽ
ഉപകരണ2ൾ �ിയാ�ക പഠന"ിന് ഉപേയാഗിേ�5വിധം പറ�െകാ<=Uതിന്
സൗകര&േമർെ�<"ാൻ rqിേ�5താണ്. 

3. പഠേനാപകരണ ലഭ&തfം, ഇൻറർെനZ് സൗകര&[ം (ഡിജിZൽ സൗകര&2ൾ)
               പ�ികവർഗ വിഭാഗ"ിൽെ�� ��ിക(െട ഡിജിZൽ സൗകര&2ൾ ഉറ�ാ=Uതിനായി
താെഴ പറfU Tവർ"ന2ൾ ഏെZ<േ�5താണ്.

3.1 പ�ികവർഗ വികസനവ��്, ഇൻറർെനZ് കണaൻ ഇcാ"േതാ, �റ�േതാ ആയ
േകാളനികേളfം ��ികേളfം ഇതിനകം തി�െ�<"ിയി�5്. വ��ിന് നൽകാൻ കഴിയാ"
സഹായ2ൾ തേ�ശ ഭരണ1ാപന"ിന് നൽകാ[Uതാണ്.

3.2 ൈകZ് (KITE) വഴി �(കൾ�് വിതരണം െച� ക����കൾ പഠന"ിനായി ക���ർ
ലഭി�ാ" പ�ികവർ  വിദ&ാർ'ികൾ�് ആവശ&ാ�സരണം ലാേ�ാപ്, ടാെ�Z് ലഭ&മാ=Uതിന്
നടപടി സ�ീകരിേ�5താണ്. ഇതി�d �മീകരണ2ൾ വിദ&ാഭ&ാസ വ��ിെലfം പ�ികവർ 
വികസന വ��ിെലfം ഉേദ&ാഗ1Lം തേ�ശ ഭരണ1ാപന2(ം േചർU് ഒLേ�5താണ്.

3.3 പ�ികവർഗേമഖലയിെല ഓേരാ വിദ&ാർ'ി=ം ലാേ�ാപ്, ടാബ് െലZ് `ട2ിയ ഗാ െജ¡ക(ം
ൈഹ¢ീഡ് ഇൻറർെന¡ം ലഭ&മാ�ാൻ നടപടി സ�ീകരി�ണം. ഇത് സാധ&മാ�UിെcVിൽ െപാ`
േക_2ൾ സ£മാ�ാം. ഇൻറർെനZ് ലഭ&ത ഉറ�ാ�ി േവണം ഗാ ജ¡കൾ ലഭ&മാേ�5ത്.

3.4 പ�ികവർ  വിഭാഗം ��ികൾ�് ലാപ് േടാപ് , ടാബ് െലZ് `ട2ിയ ഗാ െജ¡കൾ പ�ികവർ 
ഉപപqതി വിഹിതം / തനത് ഫ5് ഉപേയാഗി8് വാ2ി നൽകാ[Uതാണ്. ഇതിെ¦
െ¢സിഫിേ�ഷൻ വിദ&ാഭ&ാസ വ��് നി§യി=Uതാണ്.

3.5 പഠനാവശ&"ിന് ഉപേയാഗി=U ടി.വി, ൈവദ{തി കണaൻ, േകബിൾ കണaൻ
എUിവfെട അZ�Z പണികൾ നട�Uതിന് സUqേസവകർ�് zപം െകാ<േ�5താണ്.

3.6 അq&ാപകർ, റിേസാs് േപsൺസ് `ട2ിയവLെട സഹായേ"ാെട ��ികൾ�് ഡിജിZൽ
ഉപകരണ2ൾ �ിയാ�ക പഠന"ിന് ഉപേയാഗിേ�5വിധം പറ�െകാ<=Uതിന്
സൗകര&േമർെ�<"ാൻ rqിേ�5താണ്.

3.7 ദാരി©&േരഖ�് താെഴfd പ�ികവർഗ വിഭാഗം ��ികൾ�് ഇൻറർെനZ് സൗകര&"ി�d
റീചാർ£് `ക Tതിമാസ പരിധിേയാെട നട�് അധ&യനവർഷം ªർണമാfം  പ�ികവർഗ
ഉപപqതി ഫ5ിൽ നി>ം അ�വദി�ാ[Uതാണ്.

3.8 ��ികൾ�ാfd എcാ െപാ` േക_2ളിiം ൈവദ{തിfം ലാ�് േടാ�്/ക���ർ സൗകര&2(ം
ഉറ�ാേ�5താണ്. ൈവദ{തി കണaൻ ഇcാ" 1ല2ളിൽ െക.എസ്.ഇ.ബി. fമായി
സഹകരിേ8ാ/അനർ�് xേഖനേയാ ൈവദ{തി ലഭ&ത േനേട5താണ്. ഇതിന് പ�ികവർഗ ഉപപqതി
വിഹിത[ം തനത് ഫ«ം ധനേ¬ാത^ായി ഉപേയാഗി�ാം.

4.പഠന േക_2ൾ/പഠന `ടർ Tവർ"ന2ൾ
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4.1 ഫu് െബൽ 2 േTാ�ാം അ�സരി8് െടലിവിഷൻ yാ�കളിൽ പെV<േ�5തിന് െപാ`
െക�ിടേമാ, പഠനേക_േമാ ഇcാ" അവ1 പരിഹരി=Uതിന് നടപടി സ�ീകരിേ�5താണ്.

4.2 പ�ികവർഗ േമഖലകളിൽ പ�ികവർഗ വികസന വ��ിൻേറfം, എസ്എെ­ fേടfം സാ}ഹ&
പഠന േക_2ൾ ഉ5്. ഇcാ" ഇട2ളിൽ അവ വിദ&ാഭ&ാസ സമിതിfെട േന
ത�"ിൽ
അടിയMിരമായി ആരംഭി=കfം പ�ികവർഗ ഉപപqതി ഫ5് ഉപേയാഗി8 ഡിജിZൽ yാ^ിന്
പ¡U രീതിയിൽ ആവശ&മായ ഉപകരണ2േളാെട നവീകരി=കfം േവണം. ഇവിടെ"
െഫസിലിേZZർമാർ�് ബിആർസിക(െട േന
ത�"ിൽ പരിശീലനം നൽകണം

4.3 പ�ികവർഗ േകാളനികളിൽ ജനTതിനിധി, അq&ാപകർ, എസ് ടി െTാേമാ�ർമാർ,
േവാള5ിേയs് അട®U ടീമിന് Tാേദശിക ഭാഷയിൽ പാഠഭാഗ2ൾ ല¯വായി ത�ാറാ�ി
എ"ി�ണം.

4.4 വീ<കളിൽ തെU വിദ&ാഭ&ാസം `ടLU ��ികൾ�് ഏZ[ം �റ�ത് 15 ദിവസ"ിൽ
ഒരി�െലVിiം സംശയനിവാരണ"ി�ം പഠനമികവ് സ�യം വിലയിL�Uതി�ം
െപാ`േക_"ിൽ �ൾ അq&ാപകLെട േന
ത�"ിൽ ഒ�േചരാ�d അവസരം ഒL�ണം.

4.5 െനZ് വർ�് ഇcാ" 1ല2ളിൽ ആയ` ലഭ&മാ�ാ�d നടപടികൾ ഉർ£വ�~ം IT 
വ�~ം എ<� വL>. അത് വെര െനZ് വർ�് ഇcാ" 1ല2ളിൽ െറേ�ാർഡഡ് വീഡിേയാ
അതാത് അq&ാപകരി°െട ��ികളിൽ എ"ി�ണം.

5. പ�ികവർഗ വിഭാഗ ഭിUേശഷി�ാരായ വിദ&ാർ'ികൾ�് Tേത&ക പിൻ`ണ

5.1 ഭിUേശഷി�ാരായ ��ിക(െട രaിതാ�േളfം ��ികേളfം ബി.ആർ.സി കളിെല െ¢ഷ&ലിu്
അq&ാപകർ നിരMരമായി ബ7െ�ടണം. ഇതിനായി നി§ിത എ±ം പഠനേക_2(െട gമതല
ബി.ആർ.സി fെട െ¢ഷ&ൽ അq&ാപകർ�് നൽകാം.

5.2 ²ഹസ³ർശനം നട"ി ആവശ&മായ പഠനസഹായം നൽകണം. റിേസാs് അq&ാപകർ,
ബ സ് അq&ാപകർ, `ട2ിയവLെട �ൾ േക_ീകരി8് റിേസാs് ªൾ ഉ5ാ�ാ[Uതാണ്.
��ിക(മാfം, �<ംബ[മാfം െടലിേഫാൺ xേഖനേയാ േനരിേ�ാ സംവദി�ാൻ സ³ർഭx5ാ�ണം.

5.3 ഭിUേശഷി�ാരായ വിദ&ാർ'ികൾ=d േ´ാളർഷി�് എcാ മാസ[ം ആരംഭ"ിൽ തെU
അ�വദി=>െവU് ഉറ�ാ�ണം. സഹായ ഉപകരണ2ൾ അനിവാര&െമVിൽ ഉറ�ാ=Uതിന്
നടപടി സ�ീകരി�ണം.

6. ��ിക(െട േപാഷണ നിലവാരം െമ8െ�<"ൽ

6.1 �ൾ ഭaണ കിZ് എcാ ��ികൾ=ം ലഭി=>െ5U് ഉറ~വL�ണം. തേ�ശ
ഭരണ1ാപന"ിൻെറ സഹായേ"ാെട പ8�റികൾ, പഴ2ൾ, x� എUിവയട2ിയ കിZ്
പ�ികവർഗ വിഭാഗം ��ികൾ�് എ"ി�ാ[U`ം ഇതിനാവശ&മായ `ക പ�ികവർഗ ഉപപqതി
വിഹിത"ിൽ നി>ം കെ5"ാ[U`മാണ്.

6.2 വീ<കളിൽ }U് േനരം ഭaണം ലഭ&മcാ" ��ികൾ�് ഭaണം ലഭ&മാ=Uതിന് കv�ണിZി
കി8�കൾ േ�ാ�്തല"ിേലാ, �ാമപ|ായ"് തല"ിേലാ വിദ&ാഭ&ാസ വ��ിൻെറ
സഹകരണേ"ാെട ആരംഭി�ാ[Uതാണ്. അെcVിൽ നിലവിൽ �ാമ പ|ായ"് /
xനിസി�ാലിZി തല"ിൽ ആരംഭി8ി�d കv�ണിZി കി8�ക(മായി ബ7ി�ി8് ഭaണം
ലഭ&മാേ�5താണ്.

7. ��ിക(െട മാനസിക ഉcാസം

7.1 �ാമപ|ായ"ിെല /നഗരസഭയിെല ലഭ&മാ�U കൗൺസലർമാLെട േസവനം വിദ&ാഭ&ാസ
സമിതി ഏേകാ�ി�ണം. ര5ാµയിൽ ഒരി�ൽ എVിiം ഓേരാ ��ിേയfം ഇവർ വിളി8്
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സംസാരി�ണം. ��ികൾ�് ആവശ&ഘ�2ളിൽ വിളി�ാൻ കൗൺസലർമാLെട േഫാൺ
ന��കൾ �ൾ t~കളിൽ ലഭ&മാ�ണം.

7.2 ആർ�്, �ാ¶്, ഫിസി�ൽ അq&ാപകLെട ഒL തേ�ശഭരണ 1ാപനതല ലിu്
ത�ാറാ�ണം. അq&ാപകLെട സൗകര&ാ�സരണം നി§ിത എ±ം പഠന േക_2(െട gമതല
ഓേരാ അq&ാപകർ=ം നൽകാം. ഇത് വഴി ��ിക(െട കലാ-കായിക േശഷികൾ വർqി�ി=U
Tവർ"ന2ൾ pടി പഠന േക_2(മായി ബ7െ�<"ാനാ�ം.

8. െപാ` നിർേ�ശ2ൾ

8.1 േകാവിഡ് കാല"് പ�ികവർഗേമഖലയിെല ��ിക(െട വിദ&ാഭ&ാസ നിലവാരം ഉയർ�വാൻ
വിദ&ാഭ&ാസ വ�~ം മ¡ വ�~ക(ം നൽകിയി�d എcാ നിർേ�ശ2(ം പരിªർ±മായി
പാലി=Uേതാെടാ�ം േമൽ �ചി�ി8 നിർേ�ശ2ൾ തേ�ശ ഭരണ1ാപന2ൾ Tേത&ക
rqേയാ<pടി ഏെZ<"് നട�ാേ�5താണ്.

8.2 ഈ ഉ"രവ് Tകാരം ഏെZ<=U േTാജ·കൾ �േലഖ േസാ¶് െവയറിെല െ¢ഷ&ൽ
േTാജ·കൾ എU Tേത&ക സൗകര&ം ഉപേയാഗി8് ത�ാറാ�ി െവZിംഗ് ഓഫീസ�െട
അംഗീകാരേ"ാെട നട�ാ�ാ[Uതാണ്. ജിcാ ആ��ണ സമിതിfെട xൻpർ അ�മതി
ആവശ&മിc. വാർഷിക പqതിയിൽ േഭദഗതി അ�വദി=U സമയ"് വാലിേഡഷനി�dിൽ
�മെ�<"ിെ�ാ5് പqതി പരി¸രിേ�5താണ്.

8.3 പ�ികവർഗ േമഖലയിൽ ഇ�ാര&ം നട�ാ=U xറ¹് ഇതര വിഭാഗ2ൾ=ം ഈ സൗകര&2ൾ
ലഭ&മാ�ാൻ നടപടി സ�ീകരി�ാ[Uതാണ്. ഇത് സംബ7ി8 നിർേ�ശ2ൾ Tേത&കം
:റെ�<വി=Uതാണ്.

8.4 േ¢ാൺസർഷി�്, സംഭാവന `ട2ിയവ വഴി ലാേ�ാ�്, ടാബ് െലZ് `ട2ിയ ഗാ െജ¡കൾ
എcാ വിഭാഗം വിദ&ാർ'ികൾ=ം വാ2ി നൽ�Uതി�d ഒL ഡിജിZൽ ഉപകരണ ചല|്
ക&ാ�യിൻ എcാ തേ�ശഭരണ1ാപന2ൾ=ം ഏെZ<"് Tാവർ"ികമാ�ാ[Uതാണ്.

 
(ഗവർണ�െട ഉ"രവിൻ Tകാരം)

ശാരദ xരളീധരൻ ഐ എ എസ്
അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ��റി

1. എcാ �ാമപ|ായ"് Tസിഡ»മാർ=ം െസ��റിമാർ=ം
2. എcാ േ�ാ�് പ|ായ"് Tസിഡ»മാർ=ം െസ��റിമാർ=ം
3. എcാ ജിcാ പ|ായ"് Tസിഡ»മാർ=ം െസ��റിമാർ=ം
4. എcാ േകാർ�േറഷൻ േമയർമാർ=ം െസ��റിമാർ=ം
5. എcാ നഗരസഭാ െചയർമാൻമാർ=ം െസ��റിമാർ=ം
6. െമ�ർ െസ��റി, സം1ാന ആ��ണ േബാർഡ്
7. പ|ായ"് ഡയറ¼ർ
8. നഗരകാര& ഡയറ¼ർ
9. �ാമവികസന കvീഷണർ
10. ഡയറ¼ർ, ഇ�േണാമി½് ആ¦് uാZിuി½് വ��്
11. ചീഫ് എ|ിനീയർ, തേ�ശസ�യംഭരണ വ��്
12. എcാ ജിcാ ആ��ണസമിതി അq&a¾ാർ=ം
13. എcാ ജിcാകള¼ർമാർ=ം
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14. എcാ ജിcാ �ാനിംഗ്ഓഫീസർമാർ=ം
15. എcാ പ|ായ"് െഡപ��ി ഡയറ¼ർമാർ=ം
16. എcാ നഗരകാര& േമഖലാ േജായി¦് ഡയറ¼ർമാർ=ം
17. എcാ െഡപ��ി ഡയറ¼ർമാർ=ം (ഇ�േണാമി½് ആ¦് uാZിuി½് വ��്)
18. എcാ അസിu¦് െഡവല¿െമ¦് കvീഷണർമാർ=ം
19. ഡയറ¼ർ, േകരള സം1ാന ഓഡിZ് വ��്
20. െചയർമാൻ, േuZ് റിേസാs് t�്
21. ഡയറ¼ർ ജനറൽ, കില

22. െപാ`വിദ&ാഭ&ാസ വ��്
23. എ½ിക��ീവ് ഡയറ¼ർ, ഇൻഫർേമഷൻ േകരള മിഷൻ
24. കLതൽ ഫയൽ/ഓഫീസ് േകാ�ി

 
 

ഉ"രവിൻ Tകാരം 

െസaൻ ഓഫീസർ
പകർ�്:-
1. ബÀ. തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് മÁിfെട ൈTവZ് െസ��റി�്
2. തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് അഡീഷണൽ ചീഫ് െസ��റിfെട പി.എ¹് 
3. തേ�ശസ�യംഭരണ വ��് Tിൻസി�ൽ െസ��റിfെട (അർബൻ) പി.എ¹്
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